
 

 

 

Der Rat für Informationsinfrastrukturen (RfII) ist ein wissenschaftspolitisches 
Beratungsgremium, das Bund und Länder seit 2014 in Fragen der Weiterentwicklung 
wissenschaftlicher Informationsinfrastrukturen berät. Die 24 ehrenamtlich tätigen Mitglieder 
werden von der Gemeinsamen Wissenschaftskonferenz (GWK) berufen. Der Rat wird durch 
eine Geschäftsstelle an der Universität Göttingen betreut. 

Im Rahmen der zweiten Mandatsphase des Rates ist in dessen Geschäftsstelle zum 
nächstmöglichen Termin die folgende Position in Vollzeit zu besetzen: 

Referent*in (w/m/divers) und stellv. Geschäftsstellenleitung (Chiffre: GS-R1) 

- Entgeltgruppe 14 TV-L   

In dieser Position betreuen Sie ausgewählte Projekte des RfII und übernehmen zentrale 
Aufgaben im Rahmen des Projektmanagements der Geschäftsstelle. Als deren stellvertretende 
Leitung (w/m/d) sind Sie mitverantwortlich für Prozesse und Zielerreichung des RfII. Wir bieten 
Ihnen einen Wirkungskreis in einem der dynamischsten Felder gegenwärtiger 
wissenschaftspolitischer Beratung in Deutschland und Europa. 

Folgende Voraussetzungen bringen Sie mit: 

▪ Einen wissenschaftlichen Hochschulabschluss, vorzugsweise mit Promotion 
▪ Ein ausgeprägtes und idealerweise mit Erfahrungen hinterlegtes Interesse an 

Schlüsselfragen der digitalen Transformation der Wissenschaft – insbesondere an den 
Schnittstellen von Forschung und Informationsinfrastrukturen 

▪ Kommunikationsfähigkeit und Moderationserfahrung 
▪ Sichere Englischkenntnisse (B2/C1) 

Von Vorteil sind: 
▪ Erfahrungen in der kollaborativen Erstellung von wissenschaftsnahen Texten und 

Policy-Dokumenten 
▪ Vertiefte Kenntnisse der deutschen und internationalen Wissenschaftslandschaft und 

ihrer Forschungsdateninfrastrukturen 
▪ Interesse an transdisziplinären Problemstellungen 
▪ Erfahrung in Planung und Controlling von Drittmittelprojekten (vorzugsweise in der 

Bund-Länder-Förderung) 
▪ Kenntnisse im Bereich Informationssysteme und/oder Datenmanagement 

Die Universität Göttingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, 
eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen nachdrücklich zur 
Bewerbung auf. 

Sie versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und fördert die Vereinbarkeit von 
Wissenschaft/Beruf und Familie. Die Universität hat sich zum Ziel gesetzt, mehr 
schwerbehinderte Menschen zu beschäftigen. Bewerbungen Schwerbehinderter erhalten bei 
gleicher Qualifikation den Vorzug. Eine Beschäftigung in Teilzeit ist grundsätzlich möglich. 

Die Stelle ist vorerst befristet bis zum Ende der zweiten Mandatsphase des RfII am 31. Oktober 
2022.  



 

 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sowie zwei Schriftproben (eigene 
wissenschaftliche/wissenschaftspolitische Texte oder Analysen) werden bis zum 28. Februar 
2021 per E-Mail erbeten an: 

Geschäftsstelle des Rates für Informationsinfrastrukturen (RfII) 

c/o Universität Göttingen 

Papendiek 16 

37073 Göttingen 

E-Mail: info@rfii.de 

 

Bei Fragen kontaktieren Sie gern Dr. Stefan Lange (Tel. 0551/39-26073). 
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